
 

 

CONVOCA 
per cobrir la taxa addicional ampliada 2020 

per l’estabilització del personal temporal 
 

18 TREBALLADORS/ORES FAMILIARS 
 

PER AL SERVEI D’ATENCIÓ A DOMICILI (SAD) DE REUS 
 
Es requereix: 

 Titulació de CFGM Tècnic/a en atenció sociosanitària o d'Auxiliar d'ajuda a domicili o 

titulació de treballador/a familiar reconeguts per la Generalitat de Catalunya o equivalent. 

 Coneixements del català parlat i escrit. 

 Acreditar certificació consistent a no haver estat condemnat per sentència ferma en algun 

dels delictes previstos a la LOPJM (*). 

Es valorarà: 

 Experiència laboral com a treballador/a familiar en servei d’atenció a domicili (SAD). 

(concretar dedicació i durada) 

 Formació complementaria relacionada amb el lloc de treball. (Concretar hores presencials 

i/o online) 

 Carnet de conduir B1 i vehicle propi. 

Es busquen professionals amb iniciativa, polivalència funcional, dinamisme, bon/a 
comunicador/ora, orientat/ada a la millora contínua i amb capacitat de treball en equip. 
 

S’ofereix: 

 8 Contractes laborals indefinits a jornada completa. 

 10 Contractes laborals indefinits a jornada parcial. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(*) es pot sol·licitar certificat a: www.mjusticia.gob.es 

Les persones interessades hauran de: 
 

1. Accedir a http://borsadetreball.grupsagessa.com i registrar-se a la borsa de 
treball de CMQ, introduint totes les dades personals i curriculars.  

2. Imprescindible completar el perfil adjuntant la documentació (currículum vitae, 
titulacions/cursos i carta de presentació) Es descartaran les candidatures que no 
adjuntin l’acreditació de la documentació curricular. 

3. Subscriure’s a la convocatòria oberta següent, amb el codi: 
 

TA20 2 SAD TF 
 

Termini de presentació de sol·licituds: 30 de setembre de 2022 

 

http://www.mjusticia.gob.es/
http://borsadetreball.grupsagessa.com/

